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Oggetto:  Procedure valutative per la chiamata di n. 12 posti di Professore di seconda fascia ai sensi
dellart. 24, comima 6, Legge 30 dicembre 2010, n. 240 - 2016PA241.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni e integrazioni,

Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il Codice in materia di protezione dei dati personali emanato con D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196;

Vista [a legge 15 aprile 2004, n. 106 ¢ il relativo D.P.R. 3 maggio 2006, n. 252;

Vista la Legge 31 marzo 2005, n. 43;

Visto il Codice Etico dell'Universita degli Studi di Padova,

Visto lo Statuto dell'Universita degli Studi di Padova;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto il Decreto Interministeriale 15 dicembre 2011 “Piano straordinario per la chiamata di professori di
seconda fascia art. 28, comma 9, legge 240/20107,

Visto it D.M. 4 agosto 2011, n. 344 “Criteri per la disciplina, da parte degli Atenei, della valutazione dei
ricercatori a tempo determinato, in possesso dell'abilitazione scientifica nazienale, ai fini della chiamata nel
ruolo di professore associato”;

Visto il vigente Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei Professori di Prima e Seconda
Fascia ai sensi dell'art. 18 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240,

Visto il Decreto-Legge 9 febbraio 2012, n. 5, convertito con modificazioni dalla Legge 4 aprile 2012 n. 35,
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012, n. 45;

Visto il D.M. 30 ottobre 2015 n. 855 “Rideterminazione dei macrosettori e dei settori concorsuali”;

Vista la deliberazione adottata dal Consiglio di Amministrazione nella adunanza del 22 aprile 2013 in materia
di budget docenza;

Vista la deliberazione adottata dal Consiglio di Amministrazione nella adunanza del 16 dicembre 2013
“Assegnazione della seconda quota dei punti organico per il Piano straordinario di assunzione dei professori
associati”;

Vista la deliberazione adottata dal Consiglio di Amministrazione nella adunanza del 19 maggio 2014 in
materia di programmazione triennale det persanate 2013-2015;

Vista la deliberazione adottata dal Consiglio di Amministrazione nella adunanza det 20 aprile 2015 in materia
di assestamento della programmazione triennale del personale 2013-2015;

Viste le delibere adottate dai rispettivi consigli di Dipartimento riportate negli allegati al presente bando;

DECRETA
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Art.1 - Indizione procedure valutative

Sono indette le procedure valutative per 'assunzione di n. 12 posti di Professore di seconda fascia, ai sensi
delllart. B4, comma 6, Legge 30 dicembre 2010, n. 240, come indicato nagli allegati che coctituiccono parta
integrante del presente bando.

Art. 2 — Reguisiti di ammissione
Sono ammessi a partecipare alla procedura valutativa:

i ricercatori a tempo indeterminato gid in servizio presso I'Universita degli Studi di Padova, che
abbiano conseguito [abilitazione scientifica di cui alfart. 16 della L. n. 240/2010 nei setiore
concorsuale in oggetio. Ai fini di tale procedura & equiparata all'abilitazione scientifica {'idoneita ai
sensi della Legge 3 luglio 1998 n. 210, limitatamente al periodo di durata della stessa secondo quanto
previsto dall'art. 29 comma 8 della Legge 240/2010, per la fascia corrispondente a quella oggetto della
presente procedura di valutazione.

| requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
preseniazione delle domande di ammissione alla procedura valutativa.

| candidati sonoc ammessi con riserva aija procedura valutativa. Fino al momento della delibera di chiamata,
# Rettore pud, con provvedimento maotivato, disporre Pesclusione daila stessa per mancanza di alcuno dei
requisiti i ammissione previsti.

Non possono inolire partecipare:

1) colore che siano esclusi dal godimente dei diritti civili e palitic;
2) coloro che siano stati destituiti o dispensati, oppure dichiarati decaduti da un pubblico impiego
presso una Pubblica Amministrazione,

Questa Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per 'accesso al lavoro ed il
trattamento sul tavore.

Art. 3 - Presentazione delle domande

Coloro che intendono partecipare alla procedura valutativa devono compilare il modulo della domanda
allegato al presente bando.

La domanda, debitamente firmata, dovrd essere inviata entro il termine perentorio di venti giorni
decorrenti dal giorno successivo alia data di pubblicazione deltavviso del bando all'Albo Ufficiale di Ateneo.

lL.a domanda, entro il giorho di scadenza del bando, potra essere:

s spedita, 2 mezzo raccomandata, posta o pacco celere o corriere con avviso _di ricevimento al
seguente indirizzo:
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A tal fine fara fede il timbro a data dell'ufficio postale o del corriere accettante,

Sulla busta il candidato dovra indicare chiaramente ji proprio nome e cognome e riportare g
selezione a cui intende partecipare, precisando if Dipartimento, il settore concorsuale e ii settora
scientiﬁco—disciplinare;

oppure:

* spedita allingirizzo amministrazione.centrale@gec.uand.it, utilizzando una delle seguenti modalita:

- tramite posta eletironica certificata (PEC), accompagnata da firma digitale apposta sulla
medesima e su futti | documenti in cui & prevista l'apposizione dellg firma autografa in
ambiente tradizionalte:

- tramite posta elettronica certificata (PEC), mediante trasmissione della copia della domanda
sottoscritta in  modo autografo, unitamente alla Copia del documenio d'identity del
sottoscrittore; tuti | documenti in cuj & prevista F'apposizione della firma autografa in ambiente
tradizionale dovranno essere analogamente trasmessi in copia sottoscritta. Le copie di tali
documenti dovranno essere acquisite mediante scanner;

- tramite posta eletironica certificata governativa personale del candidato {c.d. CEC PAC)
unitamente alla relativa documentazione.

indicando nefloggetto: "integrazione alla domanda, Dipartimento, settore concorsuale e settore
scfenu’ﬁco-disciplinare”, numerando progressivamente ciascuna PEG dj integrazione.

Art. 4 - Contenuto delle domande

Nella domanda i candidati devong chiaramente indicare:

1) cognome e nome;

2) codice fiscale {cittadini italiani o non ftafiani in possesso di codice fiscale rilasciato dalla competente
autorita ltaliana);

3) luogo e data dj nascita;

4) luogo di residenza;

5) cittadinanza posseduta;

6) la procedura valutativa a cui si intende partecipare precisando i Dipartimento, la fascia, it settore
concorsuale e l'eventuale profilo (settore scientifico disciplinare)
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7) di essere in possesso di uno dei seguenti requisiti:

o ficercatore a tempo indeterminato gi& in servizio presso 'Universita degli Studi di Padova, che
abbia conseguito Tabilitazione scientifica di cui allart. 16 della L. 240/2010 nel setiore
concorsuale oggetto della procedura valutativa;

o  ricercatore a tempo indeterminato gia in servizio presso I'Universita degli Studi di Padova che
abbia conseguito 'idoneitd ai sensi della Legge 3 luglio 1998 n. 210, limitatamente al periodo
di durata della stessa secondo quanto previsto dalfart. 29 comma 8 della Legge 240/2010, per
la fascia corrispondente a quella oggetto della presente procedura di valutazione;

8) se cittadino ftaliano: la dichiarazione dell'iscrizione nelle liste elettorali con l'indicazione del comune
ovvero det motivi della eventuale non iscrizicne ¢ cancellazione dalle stesse; se ciftadino non italiano:
la dichiarazione di essere in godimenio dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o di
provenienza;

8) di non aver riportato condanne penali o le eventuali condanne penali riportate o gli eventuali
procedimenti penali pendenti a loro carico;

10) se cittadino italiano: posizione nei confronti del servizio militare;

11) di non essere stato destituito o dispensato, né di essere stato dichiarato decaduto da un pubblico
impiego presso una Pubblica Amministrazione;

12} di essere consapevoli che la nomina della Commissione sarad disposta con decreto del Retiore,
pubblicato alfAlbo ufficiale dell'Universita nonché, contestualmente, alfAlbe del Dipartimento
interessato e nel sito di Ateneo;

13) di essere consapevole che i criteri adottati dalla Commissione saranno resi pubblici mediante
affissiong, per almeno sette giorni, all'Albo ufficiale di Ateneo, nonché, contestualmente, all'Albo del
Dipartimento interessato e inseriti nel sito di Ateneo;

14} di essere consapevoli che i giudizi espressi dalla Commissione saranno resi pubblici, dopo
Faccertamente della regolarita degli atti, mediante affissione allAlbo ufficiale di Ateneo, nonché
contestualmente, all'Albo del Dipartimento interessato e inseriti nel sito di Ateneo con valore di notifica
a tutti gl effetti.

Ogni candidato pud eleggere nella domanda un domicilio speciale ai fini delle comunicazioni da parte
delfAmministrazione Universitaria. Il candidato deve altresi indicare nella domanda i recapiti telefonici e
lindirizzo e-mail.

Ogni_variazione di guanto indicato nella domanda deve essere tempestivamente comunicata al Magnifico
Rettore a mezzo PEC (amministrazione.centrale@pec unipd.it )_o inviata al Servizio Concorsi e Carriere
Personale Docente a mezzo fax (n. fax: +39 049-8273179), accompagnata da copia di documento di
ricongscimento in corso di validita,

L’Amministrazione Universitaria non si assume alcuna responsabilita nel caso di irreperibilita del destinatario
o per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato
0 da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamente delfindirizzo indicato nelta domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici, o imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito ¢ a forza maggiore,

Art. 5 - Allegati alla domanda

La domanda deve essere corredata da:
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1. fotacopia di un documento di riconascimento in corso dj validita;
2, fotocopia del codice fiscale (per cittadini itafiani 0 non italiani in possesso di codice fiscale rilasciato dalla
competente autorita ftaliana);

conseguita);

5. duplice copia dellelenco delle pubblicazioni presentate, datato e sottoscritto con firma autografa
originale;

6. eventuale dichiarazione che attesti i| proprio contributo per Ig pubblicazioni in collaborazione;

7. duplice copia dellelenco dell’eventuale documentazione relativa alrattivitad didattica e dj ricerca svolta,
ritenuta utile ai fini della presente procedura valutativa:

8. dichiarazione ai sens; deglhi artt. 46 e 47 del DP.R 445/2000 attestante quante indicato nei punti sopra
elencati (“allegato A"

9. documentazione comprovante il possesso dei titoli ed in caso di titoli conseguiti all'estero, la equipollenza
degli stessi, secondo le seguenti modalita:

| cittadini dell'Unione Europea devono dimostrare il possesso dei titoli utilizzando Io strumento della
dichiarazione sostitutiva di certificazione o dj atto di notorieta (allegato A).

aftegati alla domanda di partecipazione ad altra procedura.

Art. 6 - Pubblicazioni e altra documentazione

Universita degli Studi di Padova - Palazzo Storione - Servizio Concorsi e Carriere Personale Docente,
Riviera Tito Livio, n. 6 - 35123 Padova.
A tal fine fara fede il timbro a data dell'ufficio postale o del corriere accettante.

Tale plico dovra riportare esternamente oltre al nome, cognome e indirizzo del candidato, gli estremi per
Findividuazione della procedura valutativa cuj s riferisce (il Dipartr'mento, la fascia, it settore concorsuaie e
I'eventuale settore scientiﬁco~discip|inare).

Dopo la scadenza ge termine del presente bando non sara ammessa l'acquisizione di ulteriori
pubblicazioni.
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Saranno oggetto di valutazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per ia pubblicazione secondo
le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartacec o
digitale con 'esclusione di note interne o repporti dipartimentali.

Per le pubblicazioni edite all'estero devono risultare possibiimente i seguenti estremi: 1a data, il luogo di
pubblicazicne o, in alternativa, il codice ISBN o altro equivalente.

Per le pubblicazioni edite in italia, anteriormente al 2 settembre 2006, debbono risultare adempiuti gli
obblighi secondo le forme previste dall'art. 1 del Decrelo luocgotenenziale 31 agosto 1245, n. B60; a partire
dal 2 settembre 2008, devono essere adempiuti gli obblighi secondo le forme previste dalla legge 15 aprile
2004, n. 106 e dal relative regelamento emanato con D.P.R. 3 maggioc 2008, n. 252, entro la data di
scadenza def bando di procedura valutativa.

Le pubblicazioni redatte in lingua straniera dovranno essere accompagnate da una traduzione, in lingua
itakiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare ovvero da un fraduttore ufficiale, ovvero, nei casi in cui & consentito, redatta dal candidato e
dichiarata conforme al testo originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta con la quale, ai
sensi dellart. 47 del D.P.R. 445/2000, si attesti la conformita ail'criginale del testo tradotto (allegato A).
Tuttavia le pubblicazioni redatte in lingua straniera possono essere presentate nella lingua di origine (senza
necessita defla allegata traduzione) se essa & una delle seguenti: francese, inglese, tedesco e spagnolo.

Art. 7 - Rinuncia def candidato alla procedura

L'eventuale rinuncia a partecipare alla procedura selettiva, firmata e datata, dovra essere tempestivamente
comunicata al Magnifico Rettore a mezzo PEC (amministrazione centrale@pec.unipd.it ) o inviata al Servizio
Concorsi e Carriere Personale Docente a mezzo fax (n. fax: +39 049-8273179), accompagnata da copia di
documento di riconoscimento in corso di validita.

La rinuncia produrra t propri effetti a decorrere dalla prima riunione successiva alla data del ricevimento.

Art. 8 - Costituzione della Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice & composta da cinque professori di prima fascia, di cui al massimo due
dell'Universita degli Studi di Padova e i restanti di altri Atenei, anche stranieri, individuati, dopo la scadenza
del bando, dal Consiglio di Dipartimento.

i professori prescelti devono appartenere allo stesso settore concorsuale oggetto della selezione o, in caso
di motivata necessita, a settori concorsuali appartenenti allo stesso macrosettore. Per i professori

provenienti da Universita straniere il Consiglio attesta la corrispondenza della qualifica al titolo italiano di
professore e la riconducibilita deffatfivita del prescelto al settore concorsuale oggetto della procedura
valutativa.

li numero dei companenti la Commissione pud essere ridotto a tre professori di prima fascia, di cui due
esterni, previa autorizzazione a fronte di motivata richiesta e limitatamente ai casi di indisponibiiita di docenti
deli'Universita degli Studi di Padova nel medesimao settore concorsuale.

| professori prescelti devono essere in possesso di un elevato profilo scientifico a livello internazionale.

La nomina della Commissione & disposta con decreto del Rettore, pubblicato all’Atbo ufficiale dell'Universita
nonché, contestualmente, ali’Albo del Dipartimento interessato e nel sito di Ateneo.
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sarannc ammesse istanze di ricusazione dei Commissari.

La partecipazione aj lavori della Commissione costituisce obbligo d'ufficio per i Componenti, fatti salvi i casi
di forza maggiore. Le eventuali cause gj incompatibilita e Je modifiche dello stato giuridico intervenute
Successivamente al provvedimento di nomina della Commissione non incidono sulla qualita dj componente
della Commissione giudicatrice.

Art. 9 — Adempimenti della Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice nella prima seduta, previa dichiarazione dei singoli componenti della
insussistenza delle cause di incompatibilita e dj assenza di conflitto dj interessi, predetermina i criteri di
Mmassima per la valutazione del curriculum vitae, delle pubblicazioni scientifiche, e dell'attivita didattica e di

Tali criteri dovranno essere stabiliti, per Ia valutazione della qualificazione scientificg del candidato, in
conformita agli standard qualitativi, riconosciuti a livelio internazionale, nellambito dei criteri fissati dal D.M. 4
agosto 2011, n. 344.

La Commissione giudicatrice puo effettuare la prima seduta con modalita telematica. Pus inoltre effettuare
tutte le sedute con modalita telematica qualora sia presente un unico candidato.

I giudizi espressi dalla Commissione sono resi pubblici, dopo Paccertamento della regolarita degli atti,
mediante affissione altAlbo ufficiale di Ateneo, nonche, contestualmente, allalbo del Dipartimento
interessato e inseriti nel sito di Ateneo. La pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Gli atti della procedura di valutazione sono costityitj dai verbali delle singole riunioni di cui sono parte
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Art. 10 - Accertamento della regolarita degli atti

[ lavori della Commissione devono concludersi entro due mesi dalla data di pubblicazione del provvedimento
di nomina della stessa. Il Rettore pué prorogare per una sola volta e per non pitl di un mese il termine per la
conglusione della procedura, per comprovati ed eccezionali motivi segnalati dal Presidente della
Commissione. Nel caso in cui i lavori non si siano conclusi entro la prorega, it Rettore, con provvedimento
motivato, avvia le procedure per la sostituzione della Commissione ovverc dei componenti cui siano
imputabili fe cause del ritardo, secondo le procedure di individuazione indicate all'art. 8 def presente bando,
stabilendo nel conternpo un nuovo termine per la conclusione dei iavori.

La regolarita degli atti & accertata con Decreto Rettorale entro trenta giorni dalla consegna dei verbali presso
I'ufficio competente.

Nel caso in cui il Rettore riscontri irregolarita, entro il termine di trenta giorni, rinvia con provvedimento
motivato gli atti alla Commissione per la regolarizzazione, stabilendone i termine.

Art. 11 — Chiamata del Dipartimento

I Consiglio di Dipartimento che ha richiesto {a valutazione formula, entro 30 giorni dalla data di accertamento
della regolarita degli atti, la proposta di chiamata del professore con voto favorevole della maggicranza
assoluta dei professori aventi diritto al voto, di prima e seconda fascia.

Il Consiglio di Dipartimento non pud procedere alla chiamata di soggettt che abbiano un rapporto di coniugio
o un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore o un ricercatore di
ruolo appartenente al Dipartimento che propone la chiamata ovvero con il Rettore, it Direttore generale o un
componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo.

L.a proposta di chiamata del Dipartimento & sottoposta all'approvazione del Consiglio di Amministrazione.

Art. 12 — Diritti e Doveri

I diritti e i doveri del professore sono regolati dalle vigenti disposizioni di legge in materia di stato giuridico
del personale docente universitario e dal vigente Codice Etico dell'Universita degli Studi di Padova.

Art. 13 — Trattamento economico e previdenziale

i trattamento economico e quelio previdenziale del professore sono regolati daila vigente normativa in
materia.

Art. 14 - Restituzione delle pubblicazioni

Le pubblicazioni non possono essere restituite direttamente ai candidati dai componertt della commissione
giudicatrice.
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L’Amministrazione non provvedera alla restituzione delle pubblicazioni e della documentazione presentata
dat candidati per la partecipazione alle procedure selettive di cui al presente bando. Si invitano pertanto i
candidati a presentare le pubhblicazioni in copia.

Art. 15 — Disposizicni finali

Per tutto quanto non previsto dal presente Decreto Rettorale di bando si applica ia disciplina prevista dal
vigente Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei Professori di Prima e Seconda Fascia.

Al fini dell'applicazione delle disposizioni della legge 7 agosto 1990, n. 241 il Responsabile del procedimento
¢ la dott.ssa Erika Mancuso — Servizio Concorsi e Carriere Personale Docente — Riviera Tito Livio, B,
Padova.

Ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 2003 i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le
finalita di gestione della procedura valutativa.

Padova, £%5 _.szu.k,\'_éi:._,z,‘. 2CA G

|| Rettore

/flf/Rosario Rizzuto

La Dirigente La  Responsabile del procedimento
amministrativo — ai sensi defi’art. 5 della
/Mg L. 24171990 & suce. mod.
Dott.ssa Mdria ROSA; Falconetti | Dottssa Erika Mancuso ; I
el L

/
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mento e scienze storico religiose (profilo: settore scientifico disciplinare M-8TO/6 —
Storia dellg religioni) ai sensi dellart 24, comma 86, Legge 30 dicembre 2010, n. 240,
dell'Antichita - DISSGeA - delibera del

Delibera de} Consiglio di Dipartimento
novembre 2014
[N posti IE 1
Settore concorsuale 11/A4 - Scienze del libro e del documento e T
scienze storico refigiose |

uale 11/A4 — Scienze]

Dipartimento di Scienze Storiche, Geografiche e]
10

Eofilo: settore scientifico disciplinare i IM-STOIOB - Storia della religioni
Sede di Servizio lDipartimento di Scienze Storiche, Geografiche ﬂ

dellAntichita - DISSGeA
Eegime di impegno orario {Tempo pieno j

| Specifiche funzioni che j) professore &/ | docente dovra svolgere attivita didattica
chiamato a Svoigere nellambito del SSD secondo it monte gre Drevisto;
il candidato dovra

pertanto aver Maturato una
adeguata esperienza  didattica e dimostrato
| attitudine ad essa

Il docente dovra svolgere e promuovere attivita di
ricerca  nell'ambito del  settore scientifico
discipfinare, rivolta in particotare agli aspett]
storico-critici e applicativi dellg Storia  defle
religicni, con attenzione allg Specificita del ryolg

Eventuali esigenze dj ricerca in rapporto alle
quali sara valutato j| profilo scientifico del
candidato

antico, che nop dovra fappresentare il terreno di
una ricercg antiquaria fine a se stessa, ma fornire
Foccasione per fipensare criticamente | presente
€ In particolare e dirmensioni simboliche in
Prospettiva comparativa e interdisciplinare

Il finanziamento de| POsto sara a carico del budget
docenza g disposizione del Dipartimento gj

Scienze Storiche, Geografiche e dellAntichity -
DISSGea

[Copertura finanziaria ]
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ALLEGAT&S 2 - Dipartimento di Scienze Storiche, Geografiche e dell’ Antichita -
DISSGeA

Procedura valutativa per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Dipartimento
di Scienze Storiche, Geografiche e dell'Antichita - DISSGeA, per il settore concorsuale 11/B1 - Geografia
(profilo: settore scientifico disciplinare M-GGR/G1 — Geografia) ai sensi dell'art. 24, comma 6, Legge 30
dicembre 2010, n. 240.

|Delibera del Consiglio di Dipartimento Dipartimento di Scienze Storiche, Geografiche e
dellAntichitda - DISSGeA - delibera del 10

novembre 2014
N° posti 1
Settore concorsuale 11/B1 - Geografia

Profilo: settore scientifico disciplinare M-GGR/01 — Geografia

Sede di Servizio Dipartimento di Scienze Storiche, Geografiche e
dell'Antichita - DISSGeA

Tempo pieno

Il docente dovra insegnare Geografia umana e
Didattica della geografia; sara tenuto in particolare
a contribuire alla formazione degli insegnanti. |l
candidato dovra inoltre promuovere progetti di
ricerca, coordinandone i relativi gruppi, con
apertura sia nazionale che internazionale. Dovra
altresi attivare collaborazioni con enti territoriali di
vario tipo, nel perseguimento della terza missione
universitaria

Regime di impegno orario

Specifiche funzioni che il
chiamato a svolgere

professore é

Eventuali esigenze di ricerca in rapporto alle
quali sara valutato i profilo scientifico del
candidato

Il candidato dovra aver sviluppato specifici studi e
ricerche relativi alla connessione tra geografia e
formazione, al fine di rendere sempre pill efficace
la didattica disciplinare e lo sviluppo delle
competenze trasversaliftrasferibili. Dovra inoltre
dimostrare, tramite i prodotti defla sua ricerca, di
essere in grado di adottare i modelli teorici oggi
condivisi dalla comunitd di geografi, che
contemplano la partecipazione degli attori e 'uso
di strumenti e tecniche facilitanti tale processo

Eopertura finanziaria

Il finanziamento del posto sara a carico del budget
docenza a disposizicne del Dipartimento di
Scienze Storiche, Geografiche e dell’Antichita -
DISSGeA

[ _
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ALLEGATO 3 - Dipartimento di Scienze chimiche - DISC

Pracedura valutativa per la chiamata di n. 2 posti di Professeore di seconda fascia presso it Dipartimenio di
Scienze chimiche - DISG, per il settore concorsuale 03/A2 — Modelli e metodologie per le scienze
chimiche (profilo: settore scientifico disciplinare CHIM/02 - Chimica fisica) ai sensi delf‘art, 24, comma 8,

Legge 30 dicembre 2010, n. 240.

| Delibera de! Consiglio di Dipartimento

Dipartimento di Scienze chimiche - INSC delibera
del 2 novembre 2015

]N° posti

2

 Settore concorsuale

03/A2 — Madelli e metodologie per le scienze
chimiche

Profilo: settore scientifico disciplinare

CHIM/02Z - Chimica fisica

Sede di Servizio

Dipartimento di Scienze chimiche - DISC

Regime di impegno orario

Tempo pieno

Specifiche funzioni che il
chiamato a svolgere

professore &

Nuove ricerche dedicate allo sviluppo e
allapplicazione di metodi teorici @ computazionali
per sistemi molecolari o di metodi di indagine
spettroscopica di risonanza magnetica di spin
elettronico

Eventuali esigenze di ricerca in rapporto alle
quali sarad valutato il profilo scientifico del
candidato

Saranno collegate afle tematiche riguardanti le
funzioni che i candidati stessi saranno chiamati a
svolgere: nuove ricerche dedicate allo sviluppo e
al'applicazione di metodi teorici e computazionali
per sistemi molecolari o di metodi di indagine
spettroscopica di risonanza magnetica di spin
eletironico, e per far fronte alle necessity
didattiche del settore

| Copertura finanziaria

I finanziamento del posto sara a carico del budget
docenza a disposizione del Dipartimento di
Scienze chimiche — DISC

L
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ALLEGATO 4 - Dipartimento di Scienze chimiche - DISC

Procedura valutativa per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia pressc il Dipartimento
di Scienze chimiche - DISC, per il settore concorsuale 03/C1 — Chimica organica (profilo: seftore
scientifico disciplinare CHIM/06 - Chimica organica) ai sensi dell'art. 24, comma 6. Legge 30 dicembre
2010, n. 240.

Delibera del Consiglio di Dipartimento ] Dipartimento di Scienze chimiche - DISC delibera
del 2 novembre 2015

N° posti 1

Settore concorsuale 03/C1 — Chimica organica

Profilo: settore scientifico disciplinare CHIM/08 - Chimica organica

Sede di Servizio Dipartimento di Scienze chimiche - DISC

Regime di impegno orario Tempo pieno

Specifiche funzioni che il professore @||le funzioni che i| candidate sara chiamato a

chiamato a svolgere svolgere riguarderanno io sviluppo di metadologie

sintetiche per la preparazione di sistemi molecolari
organici e organometallici m-coniugati elettroattivi
o fotoattivi in grado di formare strati e architetture
molecolari a morfologia controllata per I'elettronica
molecolare e la conversione dell’'energia solare

Eventuali esigenze di ricerca in rapporto alle{ |Saranno collegate alle tematiche riguardanti le
quali sara valutato il profilo scientifico del||funzioni che | candidati saranno chiamati a
candidato svolgere: sviluppo di metodologie sintetiche per la
preparazione di sistemi molecolari organici e
organometallici m-coniugati elettroattivi o fotoattivi
fn grado di formare strati e architetture molecclari
a morfologia controllata per lelettronica
molecolare e ia conversione dell’energia solare,
per far fronte alle necessita didattiche del settore
|£:opertura finanziaria J Il finanziamento del posto sara a carico del budget
docenza a disposizione del Dipartimento di
Scienze chimiche - DISC
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ALLEGATO 5 - Dipartimento di Ingegneria civile, edile, ambientale - ICEA

Procedura valutativa per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Dipartimento
di Ingegneria civile, edile, ambientale - ICEA, per il settore concorsuale 08/F1 — Pianificazione e
progettazione urbanistica e territoriale (profilo: settore scientifico disciplinare ICAR/20 — Tecnica e

ptanificazione urbanistica) ai sensi dell’art. 24, comma 8, Legge 30 dicembre 2010, n. 240.

iDeIibera del Consiglio di Dipartimento

Dipartimento di Ingegneria civile, edile, ambientale
- ICEA delibera del 14 aprile 2016

N° posti

1

Settore concorsuale

08/F1 — Pianificazione e progettazione urbanistica
e territoriale

Profilo: settore scientifico disciplinare

ICAR/20 — Tecnica e pianificazione urbanistica

Sede di Servizio

Dipartimento di Ingegneria civile, edile, ambientaie
- ICEA

Regime di impegno orario Tempo pieno
Specifiche funzioni che I professore é||Attivita didattica in lingua italiana nelfambito di
chiamato a svolgere insegnamenti  caratterizzanti  del settore

concorsuale 08/F1, SSD ICAR/20 — Tecnica e
pianificazione urbanistica, in corsi di Laurea
Triennale, Magistrale e Magistrale a ciclo unico
quinquennale

Eventuali esigenze di ricerca in rapporto alle
quali sara valutato il profilo scientifico del
candidato

Attivita di ricerca su temi pienamente congruenti
rispetto al SSD ICARPR0 - Tecnica e
pianificazione  urbanistica, con  particolare
riferimento alfanalisi e alla valutazione dei sistemi
urbani e territoriali, nonché alle tecniche e agli
strumenti di pianificazione a tutte le scale,
coerenternente con [a declaratoria del settore

l Copertura finanziaria

il finanziamento del posto sara a carico del budget
docenza a disposizione del Dipartimento di
ingegneria civile, edile, ambientale - ICEA
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ALLEGATO 6 - Dipartimento di Ingegneria civile, edile, ambientale - ICEA

Procedura valutativa per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Dipartimento
di Ingegneria civile, edile, ambientale - ICEA, per il settore concorsuale 08/A3 — Infrastrutture e sistemi di
trasporto, estimo e valutazione (profilo: settore scientifico disciplinare ICAR/22 — Estimo) ai sensi dell'art.

24, comma 6, Legge 30 dicembre 2010, n. 240.

‘Delibera del Consiglic di Dipartimento ]

Dipartimento di Ingegneria civile, edile, ambientale
- ICEA delibera del 14 aprile 2016

N° posti

1

Settore concorsuale

08/A3 — Infrastrutture e sistemi di trasporto, estimo
e valutazione

Profilo: settore scientifico disciplinare

ICAR/22 — Estimo

Sede di Servizio

Dipartimento di Ingegneria civile, edile, ambientale
- ICEA

Regime di impegno orario

Tempo pieno

Specifiche funzioni che il

chiamato a svolgere

professore é

Attivita didattica in lingua italiana e in lingua
inglese nell'ambito di insegnamenti caratterizzanti
del settore concorsuale 08/A3 Infrastrutture e
sistemi di trasporto, estimo e valutazione, SSD
ICAR/22 — Estimo in corsi di Laurea Triennale,
Magistrale e a ciclo unico quinquennale

Eventuali esigenze di ricerca in rapporto alle
quali sara vaiutato il profilo scientifico del
candidato

Attivita di ricerca su temi pienamente congruenti
rispetto al SSD ICAR/22 - Estimo, con particolare
riferimento economico-finanziario di investimenti
reali attraverso metodologie di ottimizzazione
dinamica stocastica

’Copertura finanziaria

il

Il finanziamento del posto sara a carico del budget
docenza a disposizione del Dipartimento di
Ingegneria civile, edile, ambientale - ICEA

—
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ALLEGATO 7 - Dipartimento di Ingegneria civile, edile, ambientale - ICEA

Procedura valutativa per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Dipartimento
di Ingegneria civile, edile, ambientale - ICEA, per il setlore concorsuale 09/C2 ~ Fisica techica e
ingegneria nucleare (profito: settore scientifico disciplinare ING-IND/10 — Fisica tecnica industriale} ai

sensi def'art. 24, comma 6, Legge 30 dicembre 2010

, 1. 240,

[ Delibera del Consiglio di Dipartimento

Dipartimento di Ingegneria civile, edite, ambientale
- IGEA delibera del 14 aprile 2016

N° posti

1

Settore concorsuale

09/C2 - Fisica tecnica e ingegneria nucleare

Profilo: settore scientifice disciplinare

ING-IND/10 - Fisica tecnica industriale

Sede di Servizio

Dipartimento di Ingegneria civile, edile, ambientale
-ICEA

Regime di impegno orario

Tempo pieno

Specifiche funzioni che il
chiamato a svolgere

professore &

Attivita didattica e di ricerca nellambite della
termodinamica applicata delia trasmissione del
calore, della termofluidodinamica e dell’'energetica
propri del settore concorsuale 09/C2 — FEisica
tecnica ¢ ingegneria nucleare, SSD ING-IND/10 —
Fisica tecnica industriale

Eventuali esigenze di ricerca in rapporto alle
quali sard valutate il profilo scientifico de!
candidato

{Nessuna

Copertura finanziaria

Il finanziamento del posto sara a carico del budget
docenza a disposizione del Dipartimento di
Ingegneria civile, edile, ambientale - |CEA
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ALLEGATO 8 - Dipartimento di Diritto pubblico, Internazionale e Comunitario -
DIPIC

Procedura valutativa per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Dipartimento
di Dirittc pubblico, Internazionale e Comunitario - DIPIC, per il settore concorsuale 12/D2 - Diritto tributario
(profilo: settore scientifico disciplinare 1US/12 — Diritto tributario) ai sensi dell'art. 24, comma 6, Legge 30
dicembre 2010, n. 240.

‘Eafibera del Consiglio di Dipartimento ] Dipartimento di Diritto pubblico, Internazionale e
Comunitario - DIPIC delibera del 9@ maggio 2016
N° posti 1
Settore concorsuale 12/D2 - Diritto tributario
Profilo: settore scientifico discipiinare 1US/12 — Diritto tributario
Sede di Servizio Dipartimento di Diritto pubblico, Internazionale e
B Comunitario — DIPIC (sede di Padova)
Regime di impegno orario Tempo pieno
Specifiche funzioni che il professore & Insegnamenti dei corsi di diritto tributario, con
chiamato a svolgere particolare attenzione ai profili della fiscalita

internazicnale ed euro-unitaria, anche in lingua
veicolare. Le funzioni didattiche sarannc attinenti
al 88D 1US/2 Diritto tributario. Limpegno
scientifico dovra concentrarsi sull'approfondimento
della fiscalita d'impresa, del diritto tributario
dellUnione europea e del diritto tributario
internazionale in generale

Eventuali esigenze di ricerca in rapporto alle| |Modelli di emersione e circolazione dei principi
quali sara valutato il profilo scientifico del| |della giustizia tributaria, nell’assetto costituzionale
candidato e nel sistema giuridico eura-unitario, anche in una
prospettiva di comparazione con altri ordinamenti
stranieri; criteri di quantificazione e meccanismi di
tassazione delle ricchezze rilevanti (in particolare,
delle ricchezze generate dallo svolgimento di
attivita d’impresa}. strumenti precedure
amministrative di attuazione dei tributi, anche nel
quadro dell'ordinamento UE e degli appositi trattati
internazionali, bilaterali o multilaterali. 1| candidato
dovra essere in grado di sviluppare rapporti
scientifici su scala nazionale ed internazionale,
fornendo una produzione scientifica
eventualmente anche in lingua straniera

LCopertura finranziaria li finanziamento del posto sara a carico del budget

docenza a disposizione del Dipartimento di Diritto
pubblico, Internazionale e Comunitario — DIPIC
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ALLEGATO 9 - Dipartimento di Ingegneria Industriale - Dl

Procedura valutativa per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Dipartimento
di Ingegneria Industriale - DHl, per il setiore concorsuale 09/A1 - Ingegneria aeronautica, aerospaziale e
navale (profilo; settore scientifico disciplinare ING-IND/04 — Costruzioni e strutture aerospaziali} ai sensi
dell’art. 24, comma 6, Legge 30 dicembre 2010, n. 240,

[Delibera del Consiglio di Dipartimento ] Dipartimento di Ingegneria Industriale - DI}
delibera del 17 dicembre 2015
N° posti 1
Settore concorsuale 09/A1 — Ingegneria aeronautica, aerospaziale e
navale
Profilo: settore scientifico disciplinare ING-IND/04 — Costruzioni e strutture aerospaziali
Sede di Servizio Dipartimento di Ingegneria industriaie - Dl|
Regime di impegno orario Tempo pieno
Specifiche funzioni che il professore &||A)Impegno didattico: attribuzione di insegnamenti
chiamato a svolgere del S50 relativi a corsi di studio per i quali il

Dipartimento di Ingegneria industriale & di
riferimento o relativi ad alfri corsi dellAteneo, per
un carico didattico complessivo  stabilito
dallAteneo in accorde con la normativa vigente.

B} Impegno scienfifico: attivita di ricerca coerente
con la declaratoria del SSD, su tematiche di
interesse  del Dipartimento di  Ingegneria
Industriale, sviluppate anche nellambito di progetti
di ricerca nazionall e internazionali nel
Dipartimenio o in collaborazione con altri
Dipartimenti

| Copertura finanziaria | Il finanziamento del posto sara a carico del budget
docenza a disposizione del Dipartimento dj
Ingegneria industriale - DI
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ALLEGATO 10 - Dipartimento di Ingegneria Industriale - DI

Procedura valutativa per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Dipartimento
di Ingegneria Industriale - DIl, per il settore concorsuale 09/C1 - Macchine e sistemi per I'energia e
I'ambiente (profilo: settore scientifico disciplinare ING-IND/09 — Sistemi per I'energia e 'ambiente) ai sensi
dellart. 24, comma 6, Legge 30 dicembre 2010, n. 240.

jDeIibera del Consiglio di Dipartimento I Dipartimento di Ingegneria Industriale - DIl
delibera del 17 dicembre 2015
N° posti 1
Settore concorsuale 09/C1 - Macchine e sistemi per I'energia e
I'ambiente
Profilo: settore scientifico disciplinare ING-IND/09 — Sistemi per I'energia e 'ambiente
Sede di Servizio Dipartimento di Ingegneria Industriale - DI|
Regime di impegno orario Tempo pieno
Specifiche funzioni che il professore &||A) Impegno didattico: attribuzione di insegnamenti
chiamato a svolgere del SSD relativi a corsi di studio per i quali il

Dipartimento di Ingegneria Industriale & di
riferimento o relativi ad altri corsi dellAteneo, per
un carico didattico  complessivo  stabilito
dal’Ateneo in accordo con la normativa vigente.

B) Impegno scientifico: attivita di ricerca coerente
con la declaratoria del SSD, su tematiche di
interesse  del Dipartimento di  Ingegneria
Industriale, sviluppate anche nell'ambito di progetti
di ricerca nazionali e internazionali nel
Dipartimenio © in collaborazione con altri
Dipartimenti

;Copertura finanziaria —| Il finanziamento del posto sara a carico del budget
docenza a disposizione del Dipartimento di
Ingegneria Industriale - DI

[




UNIVERSITA
DEGLI STUDI
bl PAbova

ALLEGATO 11 - Dipartimento di Ingegneria Industriale - DIl

Procedura valutativa per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso it Dipartimento
di Ingegneria Industriale - DIi, per il seltore concorsuale 03/B2 — Fondamenti chimici delle tecnologie
(profilo: settore scientifico disciplinare CHIM/07 — Fondamenti chimici delle tecnologie) ai sensi dellart. 24,

comma 6, Legge 30 dicembre 201G, n. 240.

]Delibera dei Consiglio di Dipartimento

Dipartimento di Ingegneria Industriale - Dl
delibera del 17 dicembre 2015

N° posti

1

Settore concorsuale

03/B2 — Fondamenti chimici delle tecnologie

Profilo: settore scientifico disciplinare

CHIM/07 — Fandamenti chimici delle tecriologie

Sede di Servizio

Dipartimente di Ingegneria Industriale - DIl

Regime di impegno orario

Tempo pieno

Specifiche funzioni che il professore
chiamato a svolgere

é

A) Impegno didattica: attribuzione di insegnamenti
del 335D relativi a corsi di studio per i guali it
Dipartimento di Ingegneria Industrigie & di
riferimento o relativi ad altri corsi dell'Ateneo, per
un carico didattico complessivo  stabilito
dall'Ateneo in accordo con la normativa vigente.

B) Impegno scientifico: attivita di ricerca coerente
con fa declaratoria del SSD, su tematiche di
interesse  del Dipartimento di  Ingegneria
Industriale, sviluppate anche nelfambito di progetti
di  ricerca nazionali e internazionali nel
Dipartimento o in collaborazione con  altri
Dipartimenti

l Copertura finanziaria

ti finanziamento del posto sara a carico de! budget
docenza a disposizione del Dipartimento di
ingegneria Industriale - Dii
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ALLEGATO “A” (da redigere in duplice copia)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
Al SENSI DELL'ART. 46, D.P.R. 445/2000

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’
Al SENSI DELL’ART. 47, D.P.R. 445/2000

I sottoscritto
codice fiscale nato a prov.
il SEess0 residente in via
CAP. citta
prov. ___ recapiti telefonici
e-mail

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per
le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

- che tutto quanto riportato nel curriculum vitae allegato, in duplice copia, alla domanda
corrisponde al vero;

- che tutto quanto riportato nell’elenco dei titoli allegato, in duplice copia, alla domanda corrisponde
al verg;

- che tutte quanto riportato nell’elenco delle pubblicazioni presentate allegato, in duplice copia, alla
domanda corrisponde al vero:

- che tutto quanto riportato nell’'elenco della documentazione relativa all’attivita didattica e di ricerca
svolta ritenuta utile ai fini della presente procedura valutativa corrisponde al vero (se presentato);

- che le seguenti pubblicazioni, presentate in originale (indicarne gli estremi. autore, titolo
delf'opera, luogo e data di pubblicazione) sono gia state pubblicate e, conseguentemente, sono gia

stati adempiuti gli obblighi di legge (Decreto luogotenenziale n. 660/1945 ~ Legge n. 106/2004 e D.P.R.
n. 252/2008);

1)
2)
3) etc.
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- che le copie delle seguenti pubblicazioni (indicarne gfi estremi. autore, titolo delfopera, luogo e
data di pubblicazione) sono conformi agli originali e che le stesse sono gia state pubblicate e,
conseguentemente, sono gia stati adempiuti gli obblighi di legge (Decreto luogotenenziale n.
660/1945 — Legge n. 106/2004 e D.P.R. n. 252/2006):

1)
2)
3) efc.

- che i seguenti testi sono stati accettati per Ja pubblicazione €, se presentati in copia, sono
conformi agli originali:

1)
2)
3) etc.

- che 1l proprio contributo nelle pubblicazioni in collaborazione & il seguente (indicare le singole
pubblicazioni ed il refativo contributo):

1)
2)
3) sic.

Ai sensi del D.L.vo n. 196/2003 | dati forniti con le presenti dichiarazioni sostitutive possono essere
trattati, in forma cartacea o informatica, ai sali fini della procedura valutativa.

Data

FIRMA

Allegare fotocopia documento di riconoscimento.
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PRECISAZIONI SULL’UTILIZZO DELL’'ALLEGATO “A”:

1) Il candidato pu¢ utilizzarlo senza dover precisare quale tipo di dichiarazione (certificazione ©
atto di notorietd) intenda sostituire.

2) Le pubblicazioni dei quali si attesta la conformita all'originale possono essere inseriti in una sola
dichiarazione sostitutiva ma devono essere indicati espressamente, non essendo sufficiente una
generica espressione del tipo “... tutti i documenti, titoli, pubblicazioni allegati alla domanda sono
conformi all’originale...”.

3) Se vengono prodotti certificati o attestati in lingua diversa da quella italiana, francese, inglese,
tedesca e spagnola, la dichiarazione di conformita all'originale deve essere accompagnata, a pena
di mancata valutazione degli stessi, da una traduzione in lingua italiana, redatta dalla competente
rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale, che ne certifichi la
conformita al testo straniero.

3) Per quanto attiene alle dichiarazioni rese dai candidati cittadini extracomunitari attenersi alle
precisazioni contenute nel bando.
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Fac-simile delia domanda

Domanda per Pammissione alia procedura valutativa per la chiamata an. 1 posto di
Professore di seconda fascia ai sensi dell’art. 24, comma 6 della legge n. 240/2010

AL MAGNIFICO RETTORE
DELL'UNIVERSITA DJ PADOVA
Servizio Concorsi e Carriere
Personale Docente

Riviera Tito Livic 8

35123 PADOVA

Il sottoscritto:

COGNOME
{(per le donne indicare esclusivamente il cognome da nubile)

NOME

CODICE FISCALE {cittadini italiani o non italiani in possesso di codice fiscale ritasciato dalja competente
aulorita Italiana)

NATO A (comune di nascita) PROV (sigla)

o0 Stato Estero di nascita

i SESSO RESIDENTE A (comune di residenza - prov. o
Stato Estero di residenza)

CAP. INDIRIZZO: VIA N.

RECAPITI TELEFONIC]

E-MAIL

Dipartimenio i per il settore concorsuale
eventuale profilo (settore scientifico discipiinare)

dichiarazioni mendaci S0no punite ai sensi del codice penale e delle feggi speciali in
materia, secondo e disposizioni richiamate daifart. 76 del D.P.R. 445/2000

il sottoscritto dichiara:

1. diessere nato in data e luogo sopra riportati:

2. di avere cittadinanza ;
-—_
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3. diessere in possesso del seguente requisito:

o ricercatore a tempo indeterminato gia in servizio presso I'Universita degli Studi
di Padova, che abbia conseguito 'abilitazione scientifica di cui all’art. 16 della
L. 240/2010 nel settore concorsuale oggetto della procedura valutativa:

o ricercatore a tempo indeterminato gia in servizio presso I'Universita degli Studi
di Padova che abbia conseguito l'idoneita ai sensi della Legge 3 luglio 1998 n.
210, limitatamente al periodo di durata della stessa secondo quanto previsto
dallart. 29 comma 8 della Legge 240/2010, per la fascia corrispondente a
quella oggetto della presente procedura di valutazione;

4 . (per i cittadini italian)) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di
oppure di non essere iscritto (indicare i motivi)

5. (per i cittadini non italiani) di essere in godimento dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza:

6. di non aver riportato condanne penali € di non aver procedimenti penali a carico,
ovvero, di avere i seguenti procedimenti pendenti elo condanne penali:

7. (per i cittadini jtalianj la seguente posizione neij riguardi degli obblighi militari;

8. di non essere stato destituito o dispensato, né di essere stato dichiarato decaduto da un
pubblico impiego presso una Pubblica Amministrazione:

9. Il sottoscritto dichiara inoltre:

A) di essere consapevole che la nomina della Commissione sara disposta con
decreto del Rettore, pubblicato allAlbo ufficiale del’Universita nonche,
contestualmente, all’Albo del Dipartimento interessato e nel sito dij Ateneo;

B) diessere consapevole che i criteri adottati dalla Commissione saranno resi
pubblici mediante affissione, per aimeno sette giorni, allAlbo ufficiale di Ateneo,
nonché, contestualmente, all’Albo del Dipartimento interessato e inseriti nel sito di
Ateneo;

C) di essere consapevole che i giudizi espressi dalla Commissione saranno resi
pubblici, dopo I'accertamento della regolarita degli atti, mediante affissione all’Albo
ufficiale di Ateneo, nonché contestualmente, allAlbo del Dipartimento interessato
e inseriti nel sito di Ateneo con valore di notifica a tutti gli effetti;
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10. di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare le comunicazioni relative a|
presente concorso:

PRESSO (compilare solo se il proprio cognome non Compare sulla cassetta dellg posta)

INDIRIZZO: Via n. C.AP.
COMUNE PROV.

RECAPITI TELEFONIC]

E-MAIL:

Il sottoscritto allega alla presente domanda:

1. copia documento di riconoscimento in corsg di validita:
2. copia codice fiscale:

3.

4, etc.

i sottoscritto, infine, esprime il proprio consense affinché i dati personali forniti possano
essere frattati, nel rispetto della D.Lgs 196/2003, per gli adempimenti connessi allg
presente procedura.

Luogo e data

Il dichiarante

-_——
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